ITUPREV E VOCE
PREPARANDO O

FUTURO!
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DE NOVO

O QUE E O PROGRAMA
“COMECAR DE NOVO”?

Pensando na qualidade de vida dos futuros
servidores aposentados e visando auxiliar os
segurados nesse periodo de transicao, o ITUPREV
estd implantando o Programa Pré e Pés
Aposentadoria.

O programa “Comecar de Novo” visa
proporcionar ao servidor que estd prestes a se
aposentar e aos que estao aposentados programas
de desenvolvimento pessoal para atingir uma
aposentadoria com qualidade de Vvida,
promovendo o desenvolvimento pessoal do
servidor focando em cursos e palestras.

Além disso, em virtude das diversas alteracdes na
legislacao previdenciéria, o servidor tem duvidas.
Quando se aposentar? Qual o melhor momento?
Como buscar seus direitos? Qual o primeiro passo?

Percebendo a necessidade de integrar os
servidores que irdo se aposentar e buscando a
reinsercdo desses servidores no mercado de
trabalho e até mesmo no voluntariado, o ITUPREV
integrou ao programa palestras de
desenvolvimento, visando principalmente
proporcionar uma vivéncia mais tranquila e plena
aos servidores.



QUAIS AS ATIVIDADES QUE O
PROGRAMA OFERECERA?

Palestras sobre previdéncia, saide, qualidade de
vida, envelhecimento saudavel, planejamento
financeiro, motivacgao, empreendedorismo,
recolocacgdo profissional, oficinas, workshops.

COMO SERAO REALIZADAS
AS ATIVIDADES?

Serdo palestras, em datas previamente agendadas,
feitas  por profissionais  gabaritados e
conhecedores dos assuntos. Também cursos com
pessoas qualificadas, sempre buscando parcerias
com a Prefeitura.

No dia 22 de fevereiro ocorrera a primeira
palestra do programa, com o tema
“Previdéncia: Conhecendo a sua

aposentadoria”, visando levar ao servidor
mais conhecimentos sobre previdéncia.

QUAL O PUBLICO-ALVO
DO PROGRAMA?

Todos os servidores que ja cumpriram os requisitos
para a aposentadoria ou os que irdo cumprir nos
proximos 3 (trés) anos, além daqueles interessados
em saber mais sobre a previdéncia.

O ITUPREV utilizard sua base de dados para
convidar os servidores que atendam aos requisitos
para participar do programa “Comecar de Novo”.
Por isso, é fundamental que vocé, servidor,
mantenha seus dados atualizados.




COMO SOLICITAR A
APOSENTADORIA?

O servidor deverd formalizar o pedido no
protocolo do ITUPREV portando documentos
pessoais, certiddo de tempo de contribuicdo do
INSS (CTC) ou de outros Regimes Préprios, se tiver,
bem como, cépia dos seguintes documentos: RG,
CPF, Certiddao de Nascimento, comprovante de
endereco atualizado, Gltimo recibo de pagamento,
PIS/PASEP, Termo de Posse.

Apéds, o ITUPREV solicitard ao Departamento de
Pessoal do érgdo de origem do servidor
documentos para instrugado do processo.

Com a documentagdo completa, o ITUPREV fara
andlise da legalidade do processo e célculo do
beneficio, o qual serd concedido por meio de
Portaria do Superintendente.

PROTOCOLO ITUPREV

(Formalizagdo do Processo)

NUCLEO DE GESTAO DE BENEFICIOS
(Solicitacdo de documentos ao DP da Prefeitura/Camara
ou CIS, Anélise da documentacéo e calculo do beneficio)

DEPARTAMENTO JURIDICO
(Analise da documentacéo e da Legalidade da Concess&o)

GESTOR DE BENEFICIOS
(Portaria de Concessao)

SUPERINTENDENCIA
(Assinatura da Portaria de Concessao)

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
(Homologagéo)

FINANCEIRO
(Pagamento)

TRIBUNAL DE CONTAS
(Homologagéo)




TIPOS DE APOSENTADORIA

Por idade - E proporcional ao tempo de
contribuicao e sera concedida voluntariamente ao
servidor que completar 65 anos de idade, se
homem, e 60 anos, se mulher, mais de 10 anos de
efetivo servico publico e 5 anos no cargo em que
se der a aposentadoria;

Por Tempo de Contribuicio e Idade - E integral
e sera concedida voluntariamente ao servidor que
completar os seguintes requisitos:

- 60 anos de idade para homens e 55 de idade
para mulheres;

- 35 anos de contribuicao, se homem, e 30 anos de
contribuicao, se mulher;

- mais de10 anos de efetivo exercicio no servico
publico e 5 anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

Aposentadoria Compulséria - serd concedida ao
servidor que completar 75 anos de idade, sendo
os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao;

Aposentadoria Especial de Professor - sera
concedida voluntariamente ao professor que
comprove tempo de efetivo exercicio nas fungdes
de magistério na educacgdo infantil e nos ensinos
fundamental e médio, mediante reducdo de 5
anos na idade e no tempo de contribuicao.

Por Invalidez Permanente - serd concedida
compulsoriamente ao servidor acometido de
incapacidade permanente e definitiva para o
exercicio do cargo, atestado por Junta Médica
Pericial.



" Contosttn

22 DE FEVEREIRO AS 19h

SINCOMERCIO ITU
RUA MAESTROJOSE VITORIO, 137
CENTRO - ITU - SP

VAGAS LIMITADAS

Inscreva-se entre 29/01 e 16/02/2018
pelo e-mail: contato@ituprev.com.br

Cov Borel

NOVAS PALESTRAS: FINANCAS, SAUDE,
QUALIDADE DE VIDA, ENTRE OUTRAS!
NAO PERCA!

ITUPREV

Av. Antonio Gazzola, 1001 - 9° Andar
Centro Empresarial Gaplan

Bairro Jardim Corazza, Itu - SP

CEP: 13.301-245

Tel: (11) 2715-9300
contato@ituprev.com.br

0 fb.com/ituprevprevidencia

ituprev.com.br



